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MAT.: APRUEBA LISTADO DEFINITIVO DE POSTULANTES AL

; CONCURSO INTERNO 2021, LEY 21.301, DETALLA PUNTAJES E
\‘Xﬂhj INFORMA LOS SELECCIONADOS PARA CADA CARGO
ALGARROBO, 4

L ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DECRETO N°: 243 i = DE ALGARROBO

VISTOS: ORIGINAL

Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

Ley N° 18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
D.F.L. 1-3.063 de 1980; Interior, Traspaso de los Servicios de Salud;

Ley N° 19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud.

D.S. 2.296 de 1995 del Ministerio de Salud; Reglamento General del Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

D.S. N° 1.889 de 1995, Reglamento de Carrera Funcionaria del personal regido por el Estatuto del Personal de Salud Municipal.
D.A. N° 4.690 del 15.09.2015, Reglamento Carrera Funcionaria de los Servicios de Salud de Ia . Municipalidad de Algarrobo.
D.A.N°1.277 del 03.07.2021, Asume cargo de Alcalde Titular de la I. Municipalidad de Algarrobo.

D.A. N°1.880 del 10.12.2020, Aprueba Presupuesto Ingresos y Gastos de la |. Municipalidad de Algarrobo para el afio 2021.
D.A. N°1.874 del 09.12.2020, Aprueba Presupuesto de Salud afio 2021.

D.A. N° 1.924 del 05.10.2021, Establece orden de subrogancias en la |. Municipalidad de Algarrobo

SECRETARIA MUNICIPAL

CONSIDERANDO:

-Lo establecido en la Ley N°21.308 y en el Decreto Minsal N° 5 sobre la dictacion del acto administrativo que contendra el
listado definitivo de los postulantes y sus puntajes finales, incluyendo los seleccionados para ser contratados de forma
indefinida.

-Decreto Alcaldicio N° 2644 de fecha 06.10.2021, que convoca a concurso interno afio 2021 para dar cumplimiento a lo
sefialado en la Ley 21.308.

-Decreto Alcaldicio N° 2799 de fecha 21.10.2021, modifica decreto alcaldicio N° 2644 de fecha 06.10.2021, que convoca a
concurso interno afio 2021 para dar cumplimiento a lo sefialado en la Ley 21.308, en atencion a la necesidad de rectificar las
fechas del cronograma del proceso del concurso interno, ya que la etapa de revision y evaluacion de las postulaciones no
debe ser inferior a 20 dias habiles segln lo sefiala el Reglamento de la ley 21.308.

-Decreto Alcaldicio N° 2940 de fecha 29.10.2021, nombra comision de seleccion a cargo del concurso interno Ley 21.301.
-Acta N° 1y Acta N° 2, realizada por dofia Claudia Gonzalez Valderrama, representante del Servicio de Salud Valparaiso
San Antonio, en su calidad de Ministra de fe y secretaria de la comision, la cual fue revisada en conjunto por todos los
integrantes de la comision de seleccion.

DECRETO:

I Aprueba listado definitivo de postulantes al concurso intemo Ley 21.301, siendo todas las postulaciones admisibles,
segun lo informado por la comision de seleccion, detalla puntajes por cada factor y puntaje final e informa los
seleccionados para cada cargo:

SRS

Howard Delucchi Rojas | A Médico

2 |Tania Romero Rodriguez A Médico

3 |Alexander Beltran Bautista | A Médico

4 |Luis Ojeda Guerrero A Médico

5 |Magdalena YaiezMedina | A Odontblogo

6 [Carol Nieto Cardenas A | Quimico Farmaceutico |

7 |Jimena Contreras Meneses| B Enfermeralo

8 |Lorena Barria Gonzalez B Enfermeral/o

9 |Rose MeryHemandezGarc|{ B Enfermeralo

10 |Diana Vera Diaz B Contador Auditor

11 |Nataly Azocar Corvalan B Contador Auditor

12 |Francisca Catalan Gémez | B Enfermeralo

13 |Susan Morales Sandoval 2] Asistente Social

14 |Nicole DiazMeza B Psicologo/a

15 |Ruth Pradenas Espejo B Contador Auditor

16 |Judith Mufioz Duran B Nufricionista

17 |Levis Ojeda Catalan B [Terapeuta Ocupacional] 20 22500
18 |Francisca Rubilar Carneo | B Fonoaudiologa | 20 180,00
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e Calificacion | Antigiiedad | Capacitacion
# . Categ ponderado | ponderado | ponderado
K~ Nombre M oM MMM N

19 |Michelle Moreira Alavarez | B Nutricionista 20 374,38 180,00
20 |Brisa Campos Galdames B Matron/a 20 390,70 153,00
21 |Tamara Ortega Ortega B Enfermeralo 20 316,28 180,00
22 |Adelina Mella Plaza G TENS 20 981,58 279,00
23 |Gregoria Fuentes Amonaci|{ ¢ TENS 20 899,00 348,30
24 |Marllory Neira Pererira C TONS 20 657,50 197,10
25 |Conie Basualto Gonzalez c Técnico en RRHH 20 616,28 228,60
26 |Marcela Gonzalez Soto C TENS 20 557,78 117,00
27 |Nayareth Castro Pereira C TENS 20 507,98 139,50
28 |Gabriela Campos Calcumil| ¢ TONS 20 537,05 98,10
29 |Carol GalazEspinoza C TENS 20 382,68 81,90
30 [Joselin Rios Molina e TENS 20 316,28 140,40
31 [Nathaly Gonzalez Baeza C TENS 20 374,38 77.40
32 |Mariana Irribarra Constanzo| ¢ TENS 20 366,08 9,00

33 |Maria Victoria Vera Alfaro C TANS 20 316,28 57,78
34 |Gisela Ithal Hemandez E Administratvo 20 658,93 187,38
35 |Judith Pizarro Vera E Administratvo 20 690,98 139,32
36 |Cristobal Abornoz Ruiz E Administratvo 20 613,80 177,30
37 |Maria Rubio Flores F Auxiliar de Servicio 20 970,25 169,20
38 |Gabriela Yafiez Cordero F | Auxiliar de Servicio 20 874,38 160,20
39 |Soledad Yafiez Cordero F | Auxiliar de Servicio 20 774,38 240,48
40 |Fernando GonzalezAlborno] F Conductor 20 590,98 188,10
41 |Onelia Garrido Gonzalez F | Auxiliar de Servicio 20 566,95 153,90
42 |Maximiliano Vidal Marin F Conductor 20 313,53 128,70
43 |Luis Aravena Medina F Conducior 20 316,28 105.30

IIl.  Notifiquese a cada postulante el resultado de su postulacion por parte de la encargada de Gestion de Personas.

lll.  Contratese a plazo indefinido a las funcionarias y funcionarios seleccionados, de acuerdo con el cargo que postularon y
por una jornada de 44 horas semanales.
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